Relazione sintetica della Commissione di Valutazione
Avviso per il conferimento di incarico quinquennale di
Direttore di Struttura Complessa
della U.O. di “Direzione Infermieristica e Tecnica” IRST

La Commissione di valutazione, nominata dal Direttore Generale Irst, dell’avviso pubblico emesso a
seguito di approvazione dell’indizione del bando da parte del Consiglio di Amministrazione
dell’Istituto, composta da:

Presidente: Dott. Davide Carollo — SC Azienda USL Imola

Membro di diritto: Dr.ssa Maria Teresa Montella — Direttrice IRST

Dott.ssa Sandra Coriani — SC Azienda USL Reggio Emilia

Dott. Paolo Barelli — SC APSS Trento

segretario/verbalizzante Tania Poli

si ¢ riunita nella giornata di 29 maggio 23 alle ore 08,20, per le operazioni di propria competenza
collegate allo svolgimento della presente procedura, delle quali € stato redatto specifico verbale (al
quale la presente relazione sara allegata) da trasmettere al Direttore Generale IRST.

La procedura si ¢ svolta tenuto conto di quanto previsto in ottemperanza al regolamento vigente in
Istituto per 1’assegnazione di incarichi di Struttura Complessa e ai sensi di quanto previsto dalla
normativa nazionale di riferimento e in particolare del DGR Emila Romagna 312/2013, recante la
“Direttiva regionale criteri e procedure per il conferimento degli incarichi di direzione di struttura
complessa delle Aziende del SSR” e successive modifiche e integrazioni che prevede che la
commissione valutatrice per le Strutture Complesse di natura prevalentemente assistenziale sia
composta dal membro di diritto Direttore Sanitario dell’Istituto e da tre direttori di struttura
complessa.

Ogni operazione ¢ stata condotta collegialmente e ogni valutazione e decisione ¢ stata presa dalla
Commissione all’unanimita.
In particolare, la Commissione:

° ha proceduto al proprio insediamento e alla presa d’atto della modalita definite dalle
disposizioni e dagli atti sopra richiamati per lo svolgimento della procedura in oggetto.
° ha preso atto dell’ammissione alla procedura dei seguenti 2 candidati:
Nome candidato

1 BALLANTI LUCA

2 TARANTINO MARIA
° ha deciso di proporre ai candidati due domande uguali per tutti allegate al presente verbale.
o ha proceduto all'esame ed alla valutazione dei curricula, tenuto conto della documentazione

prodotta e/o di quanto dichiarato dai candidati e all’attribuzione a ciascun concorrente del relativo
punteggio predisponendo una scheda individuale in cui sono riportati i punteggi attribuiti e nella quale
sono indicati gli elementi che la Commissione ha ritenuto maggiormente qualificanti alla luce del
fabbisogno definito e dei criteri stabiliti, evidenziando in tal modo il giudizio complessivo riferito al
curriculum di ciascun candidato. '

Tenuto conto dei giudizi conseguiti dai candidati, la graduatoria che sara sottoposta al Consiglio di
Amministrazione ¢ la seguente:

- dott. Ballanti Luca che ha raggiunto un punteggio di 74,35/100

- dott.ssa Tarantino Maria che ha raggiunto un punteggio di 71,20/100
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Terminati i lavori, il Presidente, alle ore 10,56 dichiara chiusa la seduta.
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Meldola, 29/05/2023



